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1. Общие положения 

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) регламентируют 

права, обязанности, ответственность обучающихся в АНО ВО «Университет «Сириус» (далее – 

обучающиеся, Университет), правила поведения обучающихся во время научно-образовательной 

деятельности, образовательных, досуговых и (или) иных мероприятий, ответственность 

обучающихся за нарушение учебной дисциплины и правил поведения на территории Университета.  

1.2. Настоящие Правила разработаны в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, принятой всенародным голосованием 12 декабря 1993 г.; Федеральным законом  

от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком организации 

и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утв. Приказом Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. № 301, Порядком организации  

и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), 

утв. Приказом Минобрнауки России от 19 ноября 2013 г. № 1259, Порядком организации  

и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утв. Приказом Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464, 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, утв. Приказом Минпросвещения России от 09 ноября 2018 г. № 

196; Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам, утв. Приказом Минобрнауки России от 01 июля 2013 г. № 499, 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, регламентирующими 

образовательную деятельность и требования в сфере безопасности, Правилами осуществления 

образовательной деятельности на территории Инновационного научно-технологического центра 

«Сириус», утв. советом директоров АО «Управляющая компания Инновационного научно-

технологического центра «Сириус» (протокол от 01 февраля 2021 г.), Уставом Университета.  

1.3. Настоящие Правила направлены на: 

1.3.1. обеспечение реализации образовательных программ Университета в полном объёме; 

1.3.2. создание и поддержание безопасных условий образовательной, практической и (или) 

научной деятельности в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь  

и здоровье обучающихся, работников Университета; 

1.3.3. соблюдение прав и свобод обучающихся и работников Университета;  

1.3.4. обеспечение высокого качества образовательной деятельности по образовательным 

программам, реализуемым Университетом; 
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1.3.5. воспитание культуры личности, межличностного общения; 

1.3.6. укрепления имиджа Университета и поддержания корпоративного духа; 

1.3.7. создания комфортной образовательной среды. 

1.4. Настоящие Правила распространяются на всех обучающихся, осуществляющих 

образовательную деятельность, научно-исследовательскую деятельность или практическую 

подготовку как на территории Университета, так и вне территории Университета при выполнении 

своих учебных обязанностей и (или) мероприятий, проводимых Университетом и обязательны  

для исполнения. Настоящие Правила распространяются на обучающихся Университета с момента 

зачисления на обучение, а на обучающихся других образовательных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность на территории Университета по договорам о сетевом 

взаимодействии, с даты, указанной в договоре (договорах).  

1.5. Университет знакомит обучающихся, а также родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся с настоящими Правилами при приёме в Университет, а также 

во время образовательного процесса, в том числе на собраниях обучающихся, иных мероприятиях 

Университета. Лица, зачисляемые в Университет, при подаче заявления о приёме личной подписью 

фиксируют ознакомление с настоящими Правилами.  

1.6. Вопросы, связанные с применением настоящих Правил, решаются администрацией 

Университета в рамках компетенции, установленной Уставом, а в случаях, предусмотренных 

действующим законодательством Российской Федерации, при участии представительных органов 

работников и (или) обучающихся в соответствии с компетенцией указанных органов (при их 

наличии).  

1.7. Правила поведения обучающихся Университета на территории объектов спортивной 

инфраструктуры Университета и (или) отдельных структурных подразделений Университета 

(лабораторных комплексов, библиотеки пр.), предназначенных для использования  

в образовательной и (или) научно-исследовательской деятельности и (или) практической 

подготовки, а также для временного проживания обучающихся, регламентируются настоящими 

правилами и (или) соответствующими локальными нормативными актами.  

1.8. Дисциплина в Университете поддерживается на основании уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических и научно-педагогических работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

 

2. Организация образовательной деятельности 

2.1. Организация образовательной деятельности в Университете регламентируется 

законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами Университета, 
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учебными планами, календарными графиками образовательных программ (модулей) и расписанием 

учебных занятий и иных видов образовательной, научной деятельности и (или) практической 

подготовки. 

2.2. Образовательный процесс по образовательным программам организуется по периодам 

обучения – учебным годам (курсам), а также по периодам обучения, выделяемым в рамках курсов 

(семестрам, периодам освоения модулей, выделяемым в рамках срока получения образования  

по соответствующей образовательной программе). Выделение периодов обучения в рамках курсов, 

периодов освоения модулей, определяется Университетом. Образовательный процесс может 

осуществляться одновременно по периодам обучения в рамках курсов и периодам освоения 

модулей. Учебный год при реализации образовательных программ по учебным годам по очной  

и очно-заочной формам обучения начинается 1 сентября. Университет может перенести срок начала 

учебного года по очной, очно-заочной или заочной формам обучения в зависимости от уровня 

профессионального образования на срок от 1 до 3 месяцев.  

2.3. В нерабочие праздничные дни, установленные законодательством на территории 

Российской Федерации, образовательная деятельность не осуществляется.  

2.4. Образовательная, научно-образовательная деятельность по образовательной программе 

проводится:  

 в форме контактной работы обучающихся с педагогическими или научно-педагогическими 

работниками Университета и (или) лицами, привлекаемыми Университетом к реализации 

образовательных программ на иных условиях;  

 в форме самостоятельной работы обучающихся;  

 в иных формах, определяемых Университетом.  

2.5. Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной, проводиться в электронной 

информационно-образовательной среде, а также с использованием дистанционных технологий. 

2.6. Учебные занятия по дисциплинам (модулям), промежуточная аттестация обучающихся 

и итоговая аттестация обучающихся проводятся в форме контактной работы и в форме 

самостоятельной работы обучающихся, практическая подготовка или научно-исследовательская 

деятельность – в форме контактной работы и в иных формах, определяемых Университетом. 

2.7. Контактная работа при проведении учебных занятий по дисциплинам (модулям) может 

включать в себя: занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, предусматривающие 

преимущественную передачу учебной информации педагогическими работниками организации  

и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных 

условиях, обучающимся) и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 

практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) групповые 
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консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с педагогическими и (или) научно-

педагогическими работниками Университета и (или) лицами, привлекаемыми Университетом  

к реализации образовательных программ на иных условиях (в том числе индивидуальные 

консультации); иную контактную работу (при необходимости), предусматривающую групповую 

или индивидуальную работу обучающихся с педагогическими и (или) научно-педагогическими 

работниками организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации 

образовательных программ на иных условиях, определяемую Университетом. 

2.8. Университет в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком  

до начала периода обучения по образовательной программе формирует расписание учебных 

занятий или иных видов образовательной и или научно-исследовательской деятельности  

на соответствующий период обучения, проводимых в форме контактной работы. 

2.9. Продолжительность учебного занятия в форме контактной работы на уровнях высшего 

образования не может превышать 90 минут. Предусматриваются перерывы между учебными 

занятиями не менее 5 минут. В расписании образовательной деятельности при очной форме 

обучения обязательно предусматривается перерыв на обед обучающихся.  

2.10. Для проведения занятий лекционного типа учебные группы могут объединяться  

в учебные потоки. При необходимости возможно объединение в один учебный поток учебных групп 

по различным специальностям и (или) направлениям подготовки, образовательным модулям.  

Для проведения занятий семинарского типа формируются учебные группы обучающихся 

численностью не более 25-30 человек (в зависимости от уровня профессионального образования) 

из числа обучающихся по одной специальности или направлению подготовки, модулю. Занятия 

семинарского типа проводятся для одной учебной группы. При необходимости возможно 

объединение в одну учебную группу обучающихся по различным специальностям  

и (или) направлениям подготовки, модулю. При проведении лабораторных работ и иных видов 

практических занятий учебная группа может разделяться на подгруппы или исследовательские 

группы. Для проведения практических занятий по физической культуре и спорту (физической 

подготовке) формируются учебные группы численностью не более 20 человек с учётом состояния 

здоровья, физического развития и физической подготовленности обучающихся. Для проведения 

учебных занятий по иностранным языкам формируются учебные группы численностью не более  

15 человек. 

2.11. Состав и количество учебных потоков, групп, научно-исследовательских групп  

для организации образовательной или научно-исследовательской деятельности по дисциплинам 

(модулям) учебного плана ежегодно, перед началом учебного периода, утверждается  

в установленном в Университете порядке. 
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2.12. Для проведения занятий по дисциплинам вариативной части учебных планов или 

отдельным модулям, могут формироваться группы и потоки из обучающихся образовательных 

программ различного уровня, в том числе обучающихся различных научно-образовательных 

подразделений Университета, аспирантов. 

2.13. Организация образовательного процесса по образовательным программам  

при использовании сетевой формы реализации указанных программ, а также при обучении  

по индивидуальному учебному плану, в том числе при ускоренном обучении, осуществляется  

в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами 

Университета и (или) соответствующим договором. 

2.14. Все виды учебных занятий, научно-исследовательской деятельности, а также текущего 

контроля образовательной деятельности и различных видов аттестаций (в том числе пересдач) 

проводятся в соответствии с расписаниями, утвержденными ректором Университета  

или уполномоченным им лицом. 

2.15. Расписание размещается в открытом доступе на интернет-страницах (сайтах) 

образовательных программ и научно-образовательных подразделений Университета, реализующих 

соответствующие образовательные программы, на официальном сайте Университета,  

в электронной системе расписания и на информационных стендах научно-образовательных 

подразделений. 

2.16. В случае необходимости переноса или замены занятия (или иного вида образовательной 

деятельности, научно-исследовательской деятельности, практической подготовки) обучающиеся 

извещаются о соответствующем решении незамедлительно. Для оповещения могут использоваться: 

корпоративная электронная почта, уведомление электронной системы расписания, а также иные 

средства связи, используемые при реализации образовательной программы в установленном  

в Университете порядке. 

2.17. В каждой группе обучающимися может быть избран староста из числа наиболее 

успевающих и дисциплинированных обучающихся. Кандидатура старосты утверждается 

руководителем отдела по учебно-методической работе. 

2.18. Староста подотчётен руководителю отдела по учебно-методической работе, доводит  

до сведения всех обучающихся группы все указания и распоряжения администрации Университета.  

2.19. В целях улучшения организации образовательной деятельности и (или) научно-

исследовательской деятельности обучающихся, их практической подготовки, психологической  

и педагогической поддержки, может быть организовано кураторство в порядке, установленном 

локальными нормативными актами Университета. 
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3. Правила посещения учебных занятий и участия в иных формах  

образовательной деятельности 

3.1. Посещение занятий и (или) мероприятий, предусмотренных учебным и (или) 

индивидуальным учебным планом для обучающихся обязательно. Виды образовательной 

деятельности по выбранным обучающимся элективным дисциплинам (модулям) являются 

обязательными для посещения.  

3.2. В случае пропуска учебных занятий (обязательных мероприятий) или иных форм 

образовательной деятельности обучающийся предоставляет документ, подтверждающий 

уважительную причину отсутствия (медицинскую справку, повестку и пр.) 

3.3. Внешний вид обучающихся должен быть опрятным, одежда обучающихся должна 

соответствовать деловой атмосфере Университета и носить светский характер. Не допускается 

ношение спортивной одежды, пляжной одежды и обуви (коротких шорт, сланцев и т.п.), не в меру 

короткой и прозрачной одежды. Не допускается ношение атрибутов одежды, закрывающих лицо 

(кроме случаев, обусловленных состоянием здоровья обучающихся). Не допускается ношение 

одежды и аксессуаров, содержащих символику экстремистских организаций, а также 

пропагандирующих психоактивные вещества или противоправное поведение. При осуществлении 

научно-исследовательской и (или) иной деятельности, к которой установлены специальные 

требования по использованию специальной одежды, её ношение обязательно.  

3.4. Проход на территорию и (или) в здания Университета осуществляется в соответствии  

с «Положением о внутриобъектовом и пропускном режиме» по электронным картам (пропускам). 

В том случае, если обучающийся забыл или потерял электронную карту (пропуск) для прохода  

в Университет, он должен при входе в здание сообщить работникам службы охраны свою фамилию, 

имя, номер курса и группы и предъявить документ, удостоверяющий его личность в соответствии  

с законодательством Российской Федерации и (или) студенческий билет.  Передача электронной 

карты (пропуска) для входа другим лицам не допускается.  

3.5. С собой обучающийся приносит необходимые для занятий принадлежности и (или) 

учебные материалы, а также специальную одежду и (или) обувь для отдельных занятий (спортивная 

форма и т.п.). Ответственность за сохранность индивидуальных принадлежностей, одежды и обуви, 

технических устройств, электронных носителей и пр. принадлежностей, используемых 

обучающими в образовательной деятельности и не сданных на хранение, обучающиеся несут 

самостоятельно.  

3.6. Обучающиеся снимают и оставляют верхнюю одежду, головные уборы в гардеробе 

Университета.  
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3.7. Не допускается нахождение в помещениях Университета, в том числе на учебных 

занятиях, в верхней одежде и (или) головных уборах (за исключением случаев по медицинским 

показаниям и (или) обусловленных проведением культурно-массовых мероприятий). Требования  

к внешнему виду, одежде и обуви обучающихся во время осуществления научных исследований 

или практической подготовки устанавливаются локальными нормативными актами  

по безопасности и охране труда на территории соответствующих структурных подразделений  

и (или) при выполнении отдельных видов работ (деятельности).  

3.8. Вход и выход обучающихся из учебного помещения или иного помещения, которое 

используется для образовательной деятельности, во время проведения в нём занятия допускается 

только с разрешения преподавателя. Вход и выход из помещения, которое используется для научно-

исследовательской деятельности и (или) практической подготовки регламентируется требованиями 

техники безопасности и охраны труда.  

3.9. После начала занятий во всех учебных и прилегающих к ним помещениях должны 

соблюдаться тишина и порядок. Все мобильные устройства должны быть переведены в беззвучный 

режим.  

3.10. Во время проведения текущего контроля, промежуточной и (или) итоговой аттестации 

и иных аттестационных мероприятий не допускается использование средств мобильной связи,  

а также иных технических средств, не предусмотренных и (или) запрещённых порядком проведения 

соответствующих аттестационных испытаний, за исключением специальных средств, 

используемых обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами.  

3.11. На территории, в зданиях и в помещениях Университета обучающимся запрещается: 

3.11.1. курить, употреблять запрещенные вещества, курительные смеси, использовать 

электронные сигареты;  

3.11.2. играть в азартные игры;  

3.11.3. употреблять нецензурные выражения; 

3.11.4. распивать спиртные напитки, находиться на территории и в зданиях Университета  

в состоянии алкогольного или наркотического опьянения; 

3.11.5. приносить, передавать, использовать взрывчатые, легковоспламеняющиеся  

и токсичные вещества, огнестрельное, газовое и холодное оружие; 

3.11.6. нарушать санитарно-гигиенические правила и нормы, правила противопожарной 

безопасности, правила техники безопасности и охраны труда, иные нормы законодательства 

Российской Федерации, направленные на обеспечение безопасности граждан, охрану жизни  

и здоровья; 
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3.11.7. портить имущество Университета и (или) использовать его не по назначению и (или) 

в личных необразовательных целях; 

3.11.8. наносить на стены, столы и (или) другие места какие-либо надписи и рисунки, 

расклеивать и вывешивать объявления без разрешения администрации Университета; 

3.11.9. находиться в учебных помещениях Университета в верхней одежде, головных уборах, 

не обусловленных проведением культурно-массовых мероприятий и (или) медицинскими 

показаниями; 

3.11.10. находиться в Университете после окончания рабочего времени Университета, 

установленного режимом его работы; 

3.11.11. самостоятельно проникать в закрытые учебные помещения и (или) иные объекты 

инфраструктуры, брать без разрешения педагогических или научно-педагогических работников  

и (или) администрации ключи от зданий и (или) помещений, самостоятельно (без разрешения  

и контроля со стороны работников Университета) открывать окна; 

3.11.12. находиться на территории служебных, производственных и технических помещений 

без разрешения или ведома администрации Университета; 

3.11.13. во время учебных занятий и (или) образовательных мероприятий громко 

разговаривать (в том числе, с помощью средств мобильной связи), слушать музыку или создавать 

иные шумовые помехи, препятствующие осуществлению образовательной деятельности; 

3.11.14. осуществлять профессиональную кино-, фото- и видеосъёмку в помещениях и на 

территории Университета без разрешения администрации Университета;  

3.11.15. использовать средства скрытой аудио- и видеозаписи без ведома администрации, 

обучающихся и (или) посетителей Университета, права и законные интересы которых могут быть 

нарушены такой записью. Технические средства скрытой аудио- и видеозаписи могут быть 

использованы только в случаях, прямо предусмотренных законодательством Российской 

Федерации; 

3.11.16. осуществлять пропаганду или агитацию, возбуждающую социальную, расовую, 

национальную или религиозную ненависть и вражду, пропаганду социального, расового, 

национального, религиозного или языкового превосходства, экстремизма и терроризма; 

3.11.17. играть в спортивные игры вне специально отведённых для этого мест (спортивных 

залов, зон и площадок), за исключением случаев проведения, в установленном порядке, 

организованных досуговых мероприятий. 

3.12. Не рекомендуется приносить в Университет предметы, имитирующие оружие, если это 

не обусловлено организацией образовательного процесса, культурно-досуговыми мероприятиями.  
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3.13. Вход в здания и на территорию Университета с животными запрещен, за исключением 

собак-проводников и специально оформленной доставки лабораторных животных.  

3.14. Если для образовательного процесса используются здания и территория организаций-

партнёров, то необходимо соблюдать правила, установленные партнёрами для их зданий  

и территории. 

3.15. Требования сотрудников охранного предприятия при осуществлении охраны, 

направленные на поддержание порядка и безопасности Университета, обязательны для исполнения 

посетителями и обучающимися.  

 

4. Права и обязанности обучающихся 

4.1. Образовательные отношения в Университете основываются на принципах взаимного 

уважения обучающихся и работников, системе наставничества, сотрудничества, партнёрства  

в целях создания дружелюбной и комфортной среды обучения.  

4.2. Права обучающихся в рамках образовательной деятельности, досуга, творчества, 

развития индивидуальных способностей ограничиваются только в той мере, в которой это 

необходимо для обеспечения прав других обучающихся, работников Университета, его партнёров 

и (или) соблюдения требований безопасности.  

4.3. Обучающийся Университета имеет право на: 

4.3.1. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического  

и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

4.3.2. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов  

и убеждений; 

4.3.3. предоставление условий для обучения с учётом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической  

и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

4.3.4. выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, формы 

получения образования и формы обучения; 

4.3.5. участие в формировании содержания своего образования путём выбора  

из предлагаемых Университетом учебных дисциплин, курсов, модулей, практик, различных видов 

научно-исследовательской деятельности и иных элементов реализуемых образовательных 

программ в соответствии с локальными нормативными актами Университета; 

4.3.6. индивидуальное научно-педагогическое руководство при осуществлении 

образовательной и (или) научно-исследовательской деятельности; 
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4.3.7. выбор факультативных (необязательных для данной образовательной программы)  

и вариативных (выбор которых обучающиеся должны осуществить) дисциплин, курсов, модулей, 

предметов из перечня, предлагаемого Университетом; 

4.3.8. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе  

в официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях; 

4.3.9. ознакомление с Уставом Университета, с разрешением на осуществление 

образовательной деятельности на территории ИНТЦ, образовательными программами, иной 

учебной документацией, локальными нормативными актами, регламентирующими организацию  

и осуществление образовательной деятельности в Университете, права и обязанности 

обучающихся; 

4.3.10. участие в управлении Университетом в порядке, установленном его Уставом; 

4.3.11. бесплатное пользование электронными, библиотечно-информационными ресурсами 

Университета; 

4.3.12. пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами 

Университета, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами 

спорта Университета; 

4.3.13. прохождение промежуточной аттестации по учебному предмету, курсу, дисциплине 

(модулю) в сроки, определяемые Университетом, в пределах одного года с момента образования 

академической задолженности не более двух раз; 

4.3.14. зачет, в установленном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере высшего образования, совместно с федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования, порядке 

результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

4.3.15. каникулы в соответствии с календарным учебным графиком Университета; 

4.3.16. обращение в Комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта 

интересов педагогического работника, обжалования мер дисциплинарного взыскания  

и их применения; 
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4.3.17. поощрение за успехи в учебной деятельности в порядке, установленном 

Университетом; 

4.3.18. обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение,  

в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальным 

нормативным актом Университета; 

4.3.19. перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 

программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики  

и нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

4.3.20. своевременное получение информации о расписании занятий, требованиях  

к прохождению текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации, 

получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний; 

4.3.21. опубликование своих работ в изданиях Университета, а также на официальном сайте 

Университета в порядке, установленном локальными нормативными актами Университета; 

4.3.22. направление для обучения и проведения научных исследований по избранным темам, 

прохождения практической подготовки, стажировок, в том числе в рамках академического обмена, 

в другие образовательные организации и научные организации, включая образовательные  

и научные организации иностранных государств; 

4.3.23. направление для практической подготовки, стажировки в зарубежных 

образовательных и (или) научных организациях и (или) ведущих высокотехнологичных 

предприятий и организаций;  

4.3.24. переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации;  

4.3.25. участие в соответствии с законодательством Российской Федерации и локальными 

актами Университета в научно-исследовательской, научно-технической, экспериментальной  

и инновационной деятельности, осуществляемой Университетом, под руководством научных  

и научно-педагогических работников Университета;  

4.3.26. на восстановление для получения образования в Университете в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами 

Университета; 

4.3.27. на академический отпуск в порядке и по основаниям, установленным 

законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами Университета,  

а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребёнком до достижения им возраста 

трёх лет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 
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4.3.28. на получение от Университета информации о положении в сфере занятости населения 

в Российской Федерации по осваиваемым ими специальностям и направлениям подготовки; 

4.3.29. на совмещение получения образования в Университете с работой без ущерба  

для освоения образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

4.3.30. обжалование локальных актов Университета в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке; 

4.3.31. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся Университетом  

и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном локальными нормативными 

актами Университета; 

4.3.32. иные академические права, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, локальными нормативными актами Университета. 

4.4. Обучающиеся Университета имеют право на меры социальной поддержки в случаях  

и в порядке, которые установлены федеральным и (или) региональным законодательством, 

локальными нормативными актами Университета.  

4.5. Обучающийся Университета обязан: 

4.5.1. выполнять требования Устава Университета, настоящих Правил, иных локальных 

нормативных актов Университета по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности, распорядительных актов ректора Университета;   

4.5.2. соблюдать Правила пользования различными объектами инфраструктуры 

Университета, ИНТЦ «Сириус», а также соответствующие правила поведения на таких объектах;  

4.5.3. соблюдать требования техники безопасности и охраны труда, инструкции  

по использованию оборудования, в том числе при осуществлении образовательной, научной 

деятельности или практической подготовки; 

4.5.4. соблюдать регламенты структурных подразделений Университета; 

4.5.5. соблюдать требования Политики по интеллектуальной собственности Университета; 

4.5.6. соблюдать требования локальных нормативных актов, регламентирующих обращение 

с персональными данными и конфиденциальной информацией; 

4.5.7. соблюдать этические нормы, установленные в Университете; 

4.5.8. соблюдать Правила проживания (пребывания) в средствах размещения студентов  

в общежитии; 

4.5.9. выполнять правомерные требования работников Университета, наделённых 

соответствующими полномочиями, по прекращению нарушений установленных Правил; 

4.5.10. соблюдать пропускной и внутриобъектовый режим Университета, при проходе  

на территорию, в здания Университета и (или) нахождении в помещениях Университета иметь  



АНО ВО «Университет 

«Сириус» 
Правила внутреннего распорядка обучающихся Лист 14  

Листов 19 

 

при себе документ, удостоверяющий личность (студенческий билет, удостоверение аспиранта, 

докторанта) и электронный пропуск, предъявлять любой из документов, дающих право на вход  

на территорию Университета в соответствии с Положением о внутриобъектовом и пропускном 

режиме по требованию уполномоченных работников Университета и охраны;  

4.5.11. бережно и аккуратно хранить студенческий билет, удостоверение аспиранта 

(докторанта), электронный пропуск, не передавать их третьим лицам, и не использовать указанные 

документы третьих лиц для совершения действий в своих интересах или интересах третьих лиц; 

4.5.12. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебный план  

или индивидуальный учебный план, в том числе, посещать предусмотренные учебным планом  

или индивидуальным учебным планом учебные занятия, иные виды образовательной деятельности; 

4.5.13. своевременно в письменной форме ставить в известность работника или структурное 

подразделение Университета, осуществляющее сопровождение научно-образовательной 

деятельности, о необходимости отсутствия на занятиях, контрольных или аттестационных 

мероприятиях по уважительной причине в порядке, установленном локальными нормативными 

актами Университета; 

4.5.14. выполнять задания, данные педагогическими и (или) научно-педагогическими 

работниками и (или) размещённые в электронной образовательной среде в рамках осваиваемой 

образовательной программы в установленные сроки; 

4.5.15. не нарушать академические нормы при выполнении учебных работ или иных видов 

образовательной деятельности, в частности не допускать списывания, представления работы, 

выполненной другим лицом, плагиата, подлога при выполнении письменных учебных работ, 

фабрикации данных и результатов учебной работы или научно-исследовательской работы, 

нарушения интеллектуальных (авторских, смежных, патентных и т.п.) прав, а также не использовать 

при прохождения контроля знаний, включая промежуточную и итоговую аттестацию 

автоматические и иные средства для получения информации из любых источников и от других лиц; 

4.5.16. ликвидировать академические задолженности в сроки, устанавливаемые 

Университетом; 

4.5.17. уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Университета, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

4.5.18. бережно относиться к имуществу Университета; 

4.5.19. заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться  

к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

4.5.20. проходить медицинские обследования в случаях и порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации; 
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4.5.21. не совершать противоправные деяния, имеющие социально-опасные последствия,  

в том числе для Университета, его обучающихся и работников; 

4.5.22. не допускать действия, которые создают или могут создавать угрозу информационной 

безопасности Университета, в том числе не совершать несанкционированные действия, связанные 

с вмешательством в работу различных автоматизированных систем Университета; 

4.5.23. не причинять вред деловой репутации Университета, в том числе не распространять 

сведения, порочащие деловую репутацию Университета, его работников в публичном пространстве, 

в том числе в средствах массовой информации и в информационно-телекоммуникационных сетях, 

в частности в сети Интернет, дорожить честью и репутацией Университета. 

4.6. Иностранные обучающиеся обязаны иметь полис медицинского страхования, который 

обеспечивает предоставление необходимых медицинских услуг.  

4.7. Участие обучающихся в труде, предусмотренном образовательной программой, является 

обязательным. Привлечение обучающихся без их согласия и несовершеннолетних обучающихся  

без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному 

образовательной программой, запрещается. 

 

5. Ответственность обучающихся 

5.1. За неисполнение или нарушение Устава Университета, настоящих Правил, Правил 

внутреннего распорядка обучающихся при проживании в средствах размещения и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности,  

к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания: 

5.1.1. замечание;  

5.1.2. выговор;  

5.1.3. отчисление из Университета. 

5.2. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания.  

5.3. Меры дисциплинарного взыскания не применяются во время каникул, академического 

отпуска, болезни учащегося, во время беременности и родов.  

5.4. Решение о применении к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания принимает 

ректор Университета или иное уполномоченное им должностное лицо путём издания 

соответствующего приказа.  

5.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть дисциплинарного 

проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершён, предыдущее поведение 
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обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение 

представительных органов обучающихся (при их наличии). 

5.6. Мера дисциплинарного взыскания в виде отчисления из Университета может быть 

применена к обучающемуся за: 

5.6.1. неоднократное совершение дисциплинарных проступков; 

5.6.2. при наступлении юридической ответственности за совершение обучающимся 

противоправного поступка в отношении Университета, его обучающихся, работников, посетителей 

или участников мероприятий, проводимых Университетом, либо на территории Университета; 

5.6.3. при грубом нарушении принятых в Университете норм этики, требований локальных 

нормативных актов, в том числе техники безопасности и охраны труда, работы на лабораторном 

оборудовании, иных норм, направленных на обеспечение безопасности образовательного процесса 

и (или) научных исследований, установленных локальными нормативными актами Университета; 

5.6.4. унижение чести, достоинства и деловой репутации обучающихся, работников, 

посетителей Университета, особенно оскорбление по гендерному, национальному, религиозному 

или иному признаку; 

5.6.5. подделку документов или их фальсификацию; 

5.6.6. умышленное повреждение имущества Университета; 

5.6.7. нанесение своими действиями ущерба деловой репутации Университета.  

5.6.8. распространение идеологии ксенофобии, экстремизма, разжигание межэтнических 

конфликтов. 

5.7. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка, и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени 

отсутствия обучающегося по причинам, указанным в пункте 4.3 настоящих Правил, а также 

времени, необходимого на учёт мнения представительного органа обучающихся Университета 

(совета обучающихся) при его наличии. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера 

дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты  

в установленном порядке. 

5.8. До применения меры дисциплинарного взыскания администрация Университета должна 

затребовать от обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трёх учебных дней 

указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт. Отказ 

или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не является 

препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 
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5.9. Ректор, или уполномоченное им лицо, до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания (за исключением меры дисциплинарного взыскания в виде 

отчисления) имеет право снять её с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого 

обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, 

ходатайству представительного органа обучающихся (совета обучающихся) при его наличии. 

5.10. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания  

к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается  

не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

5.11. Приказ о применении дисциплинарного взыскания с указанием оснований его 

применения доводится до обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося под подпись в течение 3 учебных дней со дня издания 

соответствующего приказа, не считая времени отсутствия обучающегося в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. Отказ обучающегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом 

(распоряжением) под подпись оформляется соответствующим актом. 

5.12. Обучающийся или родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в Комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

Решение Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

является обязательным для всех участников образовательных отношений в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные указанным решением. Решение Комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

5.13. За совершение противоправных действий обучающийся несёт ответственность  

в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.14. За утрату, уничтожение, повреждение оборудования или другого имущества 

Университета, нарушение правил его использования, повлекшее указанные последствия, 

обучающийся несёт ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

 

6. Поощрение обучающихся 

6.1. За успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-

технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности для обучающихся 

Университета на условиях и в порядке, предусмотренном законодательством Российской 
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Федерации и локальными нормативными актами университета, устанавливаются следующие виды 

морального и материального поощрения: 

6.1.1. публичное объявление благодарности; 

6.1.2. награждение ценным подарком; 

6.1.3. назначение повышенной стипендии; 

6.1.4. предоставление материального вознаграждения в случаях и порядке, установленных 

локальным нормативным актом Университета; 

6.1.5. предоставление скидки на оплату обучения; 

6.1.6. направление на бесплатную стажировку на ведущих предприятиях и (или) 

организация; 

6.1.7. направление на отраслевые или профессиональные (корпоративные) мероприятия; 

6.1.8. предоставление гранта на проведение научных исследований. 

6.2. Локальными актами Университета могут устанавливаться иные виды поощрения 

обучающихся. Выбор видов поощрения осуществляют коллегиальные органы управления 

Университетом или ректор в пределах своих полномочий.  

6.3. Обучающиеся могут быть представлены к назначению стипендий Президента 

Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, именным стипендиям, а также 

стипендиям организаций-партнёров Университета, физических или юридических лиц. 

6.4. Поощрение объявляется приказом ректора Университета или иного уполномоченного им 

должностного лица Университета и доводится до сведения обучающихся. Выписка из приказа  

о поощрении хранится в личном деле обучающегося. 

 

7. Правила межличностного общения 

7.1. При нахождении на территории и в помещениях Университета обучающиеся обязаны 

соблюдать правила поведения в общественных местах, этические нормы и деловой этикет. 

7.2. Не допускается неуважительное отношение к педагогическим и (или) научно-

педагогическим работникам и иным работникам Университета, другим обучающимся, 

оскорбительные высказывания, жесты и (или) нецензурные выражения в их адрес.  

7.3. В Университете запрещается применение физического воздействия к любым участникам 

образовательных отношений, в том числе работникам Университета. Не допускается применение 

физической силы для разрешения конфликтных ситуаций.  

7.4. В Университете не допускается нарушения права на личное достоинство. Запрещается 

любое психологическое насилие над личностью: издевательства, запугивание, травля, унижение и 

иные действия, оскорбляющие достоинство человека, в том числе, по признакам пола, возраста, 
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расовой и (или) национальной принадлежности, вероисповедания, особенностей здоровья, 

социального положения, а также сексуальные домогательства.  

7.5. Для разрешения конфликтных ситуаций и (или) иных ситуаций, препятствующих 

комфортному осуществлению научной и образовательной деятельности в Университете, 

обучающиеся должны (и всегда могут) обратиться к администрации Университета, а также  

в Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.   

7.6. Обучающиеся Университета проявляют скромность в проявлении личной симпатии. 

Откровенная демонстрация интимных отношений не допускается.  

 

8. Заключительные положения 

8.1. Настоящие Правила действуют с момента утверждения ректором Университета  

и размещаются на официальном сайте Университета в сети Интернет, на информационных стендах 

Университета.  

8.2. В настоящие Правила могут быть внесены изменения и дополнения в порядке, 

установленном Уставом Университета.  

8.3. Настоящие Правила действуют до их отмены приказом ректора Университета и замены 

новыми.  

 


